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แนวทางการปฏิบัติ Dos & Don’ts
เทศบาลตําบลปาติ้ว อําเภอปาติ้ว จังหวัดยโสธร

โดยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศกัราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญตัิใหรัฐ พงึจัด
ใหมีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกําหนดประมวลจริยธรรมสําหรับ
เจาหนาที่ของรัฐในหนวยงานนั้น ๆ ซึ่งตองไมต่ํากวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาว และพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ไดกําหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเปนหลักเกณฑการ
ประพฤติปฏบิัตอิยางมคีณุธรรมของเจาหนาที่ของรฐั เพื่อใชเปนหลักสาํคญัในการจัดทาํประมวลจรยิธรรมของ
หนวยงานของรัฐ เพื่อเปนการขับเคลื่อนจริยธรรมของหนวยงานของรัฐ

เทศบาลตําบลปาติ้ว จึงไดจัดทําแนว ทางการปฏิบัติ Dos & Don’ts เพื่อใชเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติงานและปฏิบัติตน โดยไดกําหนดขอควร กระทํา Dos และ ขอไมควรกระทํา Don’ts ทั้งในสวนของ
จริยธรรมหลักและจริยธรรมทั่วไป เพ่ือใหพนักงาน และเจาหนาที่ เทศบาลตําบลปาติ้ว มีความเขาใจ
ในประมวลจริยธรรม สามารถนําไปปฏิบัติตนและปฏิบัติ หนาที่ไดอยางเหมาะสม ดํารงตนเปนแบบอยางที่ดี
งาม โดยสรปุไดดังนี้

ก. จริยธรรมหลัก

จริยธรรม ขอควรกระทํา Dos ขอไมควรกระทํา Don’ts
1. ยึดมั่นในสถาบันหลัก
ของประเทศและการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข

- ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อัน
ไดแก ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยและ
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข โดย
ยึดถือผลประโยชนของประเทศชาติเปน
สําคัญ ประพฤติ ปฏิบัติตนอยูในกรอบ
ศีลธรรมอันดีและเทิดทูนรักษาไวซึ่ง
สถาบันพระมหากษัตริย

- แสดงพฤติกรรมที่กอใหเกิดการตอตาน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ปลอย
ปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็นวามี
การกระทําที่ไมจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย

2. ซื่อสัตยสุจริต รับผิดชอบ
ตอหนาที่

- ปฏิบัติหนาที่อยางตรงไปตรงมาตาม
กฎหมายและตามทํานองคลองธรรม
โปรงใสและมีจิตสํานึกที่ดี

- ประพฤติปฏบิัติตนและปฏิบัติหนาที่ โดย
ไมคํานึงถึงความเสียหายที่อาจ เกิดขึ้นตอ
งานตอองคกร ตอรัฐบาลตอ ประชาชน
หรือตอประเทศชาติ

3. กลาตัดสินใจ และ กระทํา
ในสิ่งที่ถูกตอง ชอบธรรม

- กลาตัดสินใจ และกระทําในสิ่งที่ถูกตอง
ชอบธรรม และกลาแสดงความคิดเห็น
คัดคาน หรือเสนอใหมีการลงโทษผูที่
ทําสิ่งไมถูกตอง

- ประพฤติปฏบิัติตนตามความพึงพอใจ
สวนตัวโดยไมคํานึงถึงหลักคําสอนของ
ศาสนา หรือความเหมาะสมในการเปน
ขาราชการที่ดี ปฏิบัติหนาที่โดยไม
คํานึงถึงหลักกฎหมายหลักวิชาการ และ
แนวปฏิบัติที่เกี่ยวของ จริยธรรม ขอควร
กระทํา Dos ขอไมควรกระทํา Don’ts
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จริยธรรม ขอควรกระทํา Dos ขอไมควรกระทํา Don’ts
4. คิดถึงประโยชนสวนรวม
มากกวาประโยชนสวนตัว
และมีจิตสาธารณะ

- ปฏิบัติหนาที่โดยยึดถือประโยชนของ
ราชการ ประชาชนหรือประเทศชาติ
เปนหลัก ละเวนการเรียกรับหรือ
ดําเนินการ ใดที่ประสงคจะใหตนเอง
ไดรับประโยชน ตอบแทนจากการ
ปฏิบัติหนาที่

- ปฏิบัติงานโดยมุงใหเกิดประโยชนของ
ตัวเองมากกวาคํานึงถึงประโยชนของ
สวนรวม เอื้อประโยชนโดยมิชอบให
ตนเอง หรือบุคคลอื่น ใหอํานาจหนาที่
ตําแหนงกลั่นแกลงผูใตบังคับบัญชาหรือ
บุคคลอ่ืนใหไดรับความเสียหาย ปลอย
ปละละเลยเมื่อพบเห็นพฤติกรรม
ที่แสวงหาผลประโยชนสวนตน

5. มุงผลสัมฤทธิ์ของงาน และ
ภารกิจขององคกร ปกครอง
สวนทองถิ่น

- ปฏิบัติหนาที่โดยคํานึงถึงประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลเพื่อใหงานบรรลุ
เปาหมายอยางดีที่สุด รักษาและพัฒนา
มาตรฐานการทํางานท่ีดีเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพ การทํางานใหดียิ่งขึ้น

- ปฏิบัติหนาที่โดยใหความสําคัญกับ
กระบวนงานที่ระเบียบหรือกฎหมายไมได
กําหนดไว จนไมคํานึงถึงผลสําเร็จ
ของงาน ปลอยปละละเลยหรือเพิกเฉย
เมื่อพบเห็นวามีการปฏิบัติหนาที่ไมเต็ม
ความเสามารถที่มีอยู หรือตามมาตรฐาน
ที่เคยปฏิบัติ

6. ปฏิบัติหนาที่อยาง เปนธรรม
ปราศจากอคติ และไมเลือก
ปฏิบัติ

- ปฏิบัติหนาที่อยางเปนธรรม ปราศจาก
อคติ และไมเลือกปฏิบัติ โดยการใช
ความรูสึกหรือความสัมพันธสวนตัวหรือ
เหตุผลของความแตกตางทางเชื้อชาติ
ศาสนา เพศ อายุสภาพรางกาย สถานะ
ของบุคคลหรือฐานะทางเศรษฐกิจสังคม

- ปฏิบัติหนาที่โดยนําความเช่ือสวนตัว
ทางการเมืองมาใชในการเลือกปฏบิัติ
ราชการในเรื่องตางๆ แสดงความคิดเห็น
ตอสาธารณะโดยไมคํานึงถึงหนาที่ความ
รับผิดชอบในฐานะที่เปนขาราชการ มีอคติ
ในการปฏิบัติหนาที่ กระทําการละเวนหรือ
ละเมิดกฎหมายทั้งในการปฏิบัติราชการ
และการดําเนินชีวิตสวนตัว

7. ดํารงตนเปนแบบอยางที่ดี
และรักษาภาพลักษณของ
ทางราชการ

- ดํารงตนเปนแบบอยางที่ดีและรักษา
ภาพลักษณของทางราชการ ดวยการ
รักษาเกียรติศักดิ์ของความเปนพนักงาน
สวนทองถิ่น รวมทั้งปฏิบัติตนเปน
พลเมืองดีและดําเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง

- ประพฤติและปฏิบัติตนและปฏิบัติ
หนาที่ไมสอดคลองกับประมวลจริยธรรม

ข. จริยธรรมทั่วไป

จริยธรรม ขอควรกระทํา Dos ขอไมควรกระทํา Don’ts
1. ยึดมั่นธรรมาภิบาลและ อุทิศ
ตนเพื่อประโยชนสุข แก
ประชาชน

- ปฏิบัติหนาที่โดยยึดถือประโยชน
ของประชาชนเปนหลัก อุทิศตน
ปฏิบัติงาน เพื่อประโยชนสุขของ
ประชาชน

- ปฏิบัติงานเพื่อประโยชนสวนตน
โดยไมปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล

2. ดูแลรักษาและใชทรัพยสิน
ของทางราชการ อยางประหยัด

- ยึดมั่นในการดูแลและรักษาทรัพยสิน
ของทางราชการ ใชทรัพยสินของทาง

- ใชทรัพยสินของทางราชการอยาง ไม
ระมัดระวัง ทําใหเกิดความเสียหาย และ
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จริยธรรม ขอควรกระทํา Dos ขอไมควรกระทํา Don’ts
คุมคา และระมัดระวังไมใหเกิด
ความเสยีหาย

ราชการอยางประหยัด คุมคา และไมให
เกิดความเสียหาย

ใชทรัพยสินโดยไมประหยัด

3. ตองปฏิบัติหนาที่ดวย ความ
สุภาพเรียบรอย และมีอัธยาศัย
ที่ดี

- ปฏิบัติหนาที่และใหบรกิารแก
ประชาชนดวยความสุภาพ เรียบรอย
และมีอัธยาศัยที่ดีตอประชาชน

- ปฏิบัติหนาที่และใหบรกิารประชาชน
ดวยกิริยาวาจาที่ไมสุภาพ

4. มุงบริการประชาชน และ
แกปญหาความเดือดรอนของ
ประชาชน

- มุงบริการประชาชน และแกปญหา
ความเดือดรอนของประชาชน
ดวยความ เปนธรรม รวดเร็ว
เสมอภาค และเคารพศักดิ์ศรีความ
เปนมนุษย

- ปลอยปละละเลย หรือเพิกเฉย
เมื่อพบ เห็นความเดือดรอนของ
ประชาชน เลือกปฏิบัติ ปฏิบัติอยาง ไม
เทาเทียมกัน

5. จัดทําบริการสาธารณะ และ
กิจกรรมสาธารณะ

- จัดทําบริการสาธารณะ และ
กิจกรรม สาธารณะ ตองคาํนึงถึง
คุณภาพชีวิตที่ เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม

- ไมปฏิบัติหนาที่ในการจัดบริการ
สาธารณะ ดูแลคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน

6. ใหขอมูลขาวสารตาม
ขอเท็จจริงแกประชาชน

- ใหขอมูลขาวสารตามขอเท็จจรงิแก
ประชาชนอันอยูในความรับผิดชอบ
ของตนอยางถูกตองครบถวนและ
ไมบิดเบือน

- ปกปดขอมูล หรือขอเท็จจริงโดย
ไมเปดเผยขอมูลในความรับผิดชอบของ
ตน หรือบิดเบือนขอมูลที่เปดเผยใหแก
ประชาชนทราบ

7. เรียนรูและพัฒนาตนเอง
อยางตอเน่ือง

- เรียนรูและพัฒนาตนเองอยาง
ตอเนื่อง เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ใหกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น
อยางยั่งยืน

- ไมเรียนรู หรือพัฒนาความรูในการ
ปฏิบัติงานในหนาที่ของตนเอง

8. ไมกระทําการอันมี ลักษณะ
เปนการขัดกัน ระหวาง
ประโยชนสวนบุคคลกับ
ประโยชนสวนรวม

- ปฏิบัติหนาที่โดยยึดถือประโยชน
ของราชการ ประชาชนเปนหลัก
ละเวนการเรียกรับหรือดําเนินการใด
ที่ประสงคจะใหตนเองไดรับประโยชน
ตอบแทนจากการ ปฏิบัติหนาที่

- ปฏิบัติหนาที่โดยยึดถือประโยชนสวน
ตนเปนหลัก เพิกเฉยตอการพบเห็นการ
เรียกรับประโยชนอื่นใดเพื่อประโยชน
สวนตวั

9. ตองปฏิบัติตามประมวล
จรยิธรรมอยางตรงไปตรงมา

- ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอยาง
ตรงไปตรงมา และไมกระทําการเล่ียง
ประมวลจริยธรรมนี้

- หลีกเลี่ยงการปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรม ไมปฏิบัติตามระเบียบ
กฎหมาย และหลักธรรมาภิบาล


